MINISTERSTWO RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
DEPARTAMENT UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, tel. +48 22 661 17 38, fax +48 22 661 17 36

www.mpips.gov.pl;

Warszawa, dnia/l czerwca 2016 1.
DUS.1.053.141.2016.PW

W odpowiedzi na Pana kolejne pisma z dnia 2 marca 2015 r. oraz z dnia
7 marca 2016 r. dotyczace obnizenia i zroOwnania wieku emerytalnego kobiet
1 me¢zezyzn do 62 lat, Departament Ubezpieczen Spolecznych, po kolejnej analizie ich tresci,

podtrzymuje stanowisko zawarte w piSmie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Jednoczesnie Departament ponownie wyjasnia, ze w dniu 30 listopada 2015 r.
do Sejmu RP wplynal przedstawiony przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej projekt
ustawy o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz
niektorych innych ustaw, ktoéry przewiduje przywrocenie wieku emerytalnego wynoszacego
dla kobiet co najmniej 60 lat oraz dla mezczyzn co najmniej 65 lat.

W uzasadnieniu do prezydenckiego szczeg6lny nacisk potozono na fakt,
ze przy ustalaniu powszechnego wieku emerytalnego konieczne jest rozpatrzenie szeregu
czynnikow, ktore uwzglednia¢ bedg zaréwno biologiczne uwarunkowania procesu starzenia
si¢, tak aby w sposob najbardziej miarodajny okresli¢ granice wieku, w ktorym ubezpieczeni
stajg si¢ przewaznie niezdolni do normalnie wydajnej pracy, jak rowniez zachowania
proporcji pomie¢dzy okresem ubezpieczenia (pracy), a okresem pobierania $wiadczenia
(wypoczynku) w taki sposob aby okres wypoczynku nie zaczynat si¢ ani zbyt pdzno,
bo wtedy ubezpieczony nie ma mozliwosci korzystania z wypoczynku, ani zbyt wczesnie,

bo wowczas koszt ubezpieczenia emerytalnego bytby zbyt wysoki. Pozostate czynniki, ktore
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nalezy uwzgledni¢ przy wyznaczaniu wieku emerytalnego to sytuacja na rynku pracy oraz
sytuacja finansowa Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Ponadto, w przedtozonym projekcie przewidziane jest utrzymanie na stale obecnie
wystepujacego zroznicowania powszechnego wieku emerytalnego. Zréznicowanie wieku w
zaleznosci od plci osoby ubezpieczonej Trybunal Konstytucyjny w wyroku z dnia
15 lipca 2010 r., sygn. K 63/07, uznal za zgodne z Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej.

W przywotanym orzeczeniu Trybunal orzekt o zgodnosci z art. 32 i art. 33 Konstytucji
przewidzianego w art. 24 ust. 1 ustawy FUS (w brzmieniu sprzed nowelizacji z dnia 11 maja
2012 r.) zroznicowania wieku emerytalnego wedlug kryterium plci (kobiety - 60 lat,
mezezyzni - 65 lat) w grupie ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948 r. (czyli
0s0b objetych tzw. nowym systemem emerytalnym).

Trybunat przyjal bowiem, ze zr6znicowanie wieku emerytalnego kobiet i mezczyzn
nie dyskryminuje kobiet, lecz jest przejawem uprzywilejowania wyrownawczego,
uzasadnionego tym, ze przemiany, ktore powoduja zrOwnywanie spotecznej pozycji obu pici,
nie zostaly jeszcze zakonczone i rowniez obecnie mozna mowi¢ o wystepowaniu roznic
spotecznych majgcych swe zrodto w roli, jakg pelnig kobiety w tradycyjnym modelu rodziny.

Trybunal uznat takze, ze zréznicowanie wieku emerytalnego kobiet i mezczyzn jest
zgodne z zasadg sprawiedliwodci spotecznej (art. 2 Konstytucji), ktéra w odniesieniu do
omawianych relacji nakazuje uwzglednianie odmiennej sytuacji kobiet w spoleczenstwie.
Swoista pod wieloma wzglgdami spoleczna pozycja kobiet i obiektywne réznice natury
biologicznej tworzg konstytucyjne uzasadnienie wprowadzania szczegélnych rozwigzan
dotyczacych kobiet w porownaniu z mezczyznami.

Nad zlozonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej projektem ustawy pracuje
obecnie Sejm Rzeczypospolitej Polskiej. W dniu 12 stycznia 2016 r. Komisja Polityki
Spotecznej 1 Rodziny Sejmu RP przeprowadzita wystuchanie publiczne dotyczace
przedstawionego projektu ustawy. Nastgpnie na posiedzeniu w dniu 10 marca 2016 r.
Komisja Polityki Spotecznej 1 Rodziny skierowata projekt do podkomisji nadzwyczajne;.
Pierwsze posiedzenie podkomisji nadzwyczajnej odbylo si¢ w dniu 10 maja 2016 r.
Po odbyciu dyskusji ogolnej nad projektem, podkomisja nadzwyczajna zadecydowata
o prowadzeniu dalszych prac.

Odnoszgc si¢ do Panskich watpliwosci w zakresie zgodnosci przedtozonego projektu
z prawem mig¢dzynarodowym i prawem europejskim, Departament wskazuje, ze Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej dysponuje szerokim wachlarzem instrumentéw zbadania ztozonego

projektu oraz poprawek do projektu ustawy. Jako przyktad nalezy tu przytoczy¢ art. 42 ust. 4
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Regulaminu Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, ktory stanowi, ze w przypadku gdy istnieje
watpliwos¢, czy projekt ustawy nie jest sprzeczny z prawem Unii Europejskiej, komisje mogq
wystgpi¢ do ministra wlasciwego do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej o opini¢ w tym zakresie.

Wskaza¢ ponadto nalezy, ze kwestie warunkéw nabycia prawa do emerytury
a w szczegoOlnosci wieku emerytalnego byly przedmiotem dyskusji Zespotu problemowego
ds. ubezpieczen spotecznych Rady Dialogu Spolecznego. Konsultacje i rozmowy obywajace
si¢ na forum Rady Dialogu Spolecznego nie zakonczyly si¢ jednak wypracowaniem
wspolnego stanowiska, na skutek rozbieznosci postulatow zwigzkow zawodowych oraz
strony pracodawcow.

Departament pragnie przypomnie¢, ze ostateczna decyzja o ksztalcie proponowanych
rozwigzan w zakresie wieku emerytalnego oraz o ewentualnym terminie wejscia w zycie
projektowanych przepisow podjeta zostanie przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej. Rada
Ministrow natomiast, w przypadku projektu zlozonego =z inicjatywy Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej, przedstawia Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej jedynie swoje

stanowisko wobec projektu.
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Do wiadomosci:

Departament Dialogu Spotecznego i Partnerstwa Spotecznego,

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.
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